VOORLEGGER JAARPLAN 2025

In 2025 gaat Per Saldo zich in het bijzonder richten op twee onderwerpen: het 30-jarig jubileum van
het pgb en het transitietraject waar de vereniging in zit. Daaronder valt ook het herinrichten van het
bestuur en de directie van Per Saldo (governance). Beide onderwerpen lichten we hieronder kort toe.

30 JAAR PGB

In 2025 bestaat het pgb 30 jaar en daarmee Per
Saldo. Aan dit jubileum besteden wij het hele

jaar aandacht, om het pgb (en Per Saldo) op een
positieve manier onder de aandacht te brengen.
Gedurende het jaar organiseren we een aantal
grote en kleinere activiteiten, die in het teken
staan van 30 jaar pgb. Dit doen we in samen-
werking met andere organisaties en het ministerie
van Volksgezondheid, Welzijn en Sport. Halverwege
het jaar organiseren we een evenement waarop we
dit jubileum vieren, samen met budgethouders en
stakeholders. Tijdens dit event wordt tevens
stilgestaan bij het afscheid van Aline Molenaar. Zij
is vanaf het eerste uur betrokken bij de vereniging,
eerst als voorzitter en daarna als directeur, en gaat
vanaf juli 2025 met vroegpensioen.

De activiteiten die worden georganiseerd rondom
het jubileum bestaan onder andere uit: een
masterclass, een collegetour met Aline, een pgb-
trefpunt, podcasts, een jubileumeditie van ons
ledenblad Eigenwijs, een online campagne en meer.
Om de kosten laag te houden gaan we voor een
aantal van deze activiteiten de samenwerking aan
met sponsoren.

TRANSITIETRAJECT

Per Saldo bevindt zich sinds 2022 in een intern
transitietraject, dat gericht is op modernisering,
verbetering van de dienstverlening en het
versterken van de positie. In 2025 gaan we verder
met het professionaliseren van de organisatie en
richten we ons nog meer op onze kernactiviteiten.
De oorspronkelijke teams worden ingericht in

3 domeinen: beleidsbeinvlioeding & belangenbehar-
tiging, kennis & expertise en ondersteuning.

Financién in balans: van tekorten naar reserves
In 2024 verwachten we het jaar gezond af te
ronden. Het doel voor 2025 is om weer reserves op
te bouwen, door kostenbesparingen door doelmati-
ger inzet en creatieve oplossingen.

Leden betrekken
Een vereniging bestaat uit leden. Zij maken de

Jaarplan 2025

Natuurlijk doet Per Saldo nog veel meer volgend
jaar. In ons ‘Jaarplan 2025’ wordt dit kort en bondig
weergegeven. Per organisatieonderdeel hebben wij
aangegeven op welke onderwerpen en thema’s onze
focus het komende jaar ligt. En daarbij staan de
belangrijkste acties en werkzaamheden benoemd.

vereniging sterk en legitimeren de activiteiten van
de organisatie. Onze activiteiten staan in dienst
van de leden. We willen hen binden en boeien, om
hun tevredenheid te verhogen en hun langdurige
loyaliteit aan de vereniging te verzekeren. We
vragen de leden en budgethouders vaker om feed-
back, werken meer met hen samen en we
organiseren diverse live evenementen in 2025,
zoals ledenbijeenkomsten en live cursussen.

Nieuwe governance

De wijze van bestuur van de organisatie wordt
gewijzigd. We gaan over naar een Raad van
Toezicht-model, met daarbij passende taken en
bevoegdheden. En naast de algemene ledenverga-
dering (Alv) wordt er een ledenraad ingericht.
Deze wordt actiever betrokken in het beleid

van de organisatie.

Meer informatie en contact

Voor meer informatie over deze onderwerpen wordt
op een aantal plekken in het jaarplan doorgelinkt,
naar bijvoorbeeld onze website. Heb je vragen of
opmerkingen naar aanleiding van ons jaarplan? Of
wil je meer weten over onze plannen voor 20257
Laat het ons weten via: info@pgb.nl.
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TOEKOMST VERENIGING

o Meer betrekken van onze leden
o Nieuwe governance
e Basis op orde (transitietraject)

e 30-jarig jubileum pgb

e Kandidatenbank ervaringsdeskundigen

e Meer nieuwsbrieven en directe mails

e Inrichting nieuwe governance en vertrek
extern directeur Aline Molenaar

e Viering 30 jaar pgb/Per Saldo,
met diverse activiteiten

e Professionalisering organisatie

DIENSTVERLENING

e Cursussen en informatiebijeen-
komsten, op locatie en online

o Ondersteuning budgethouders,
vertegenwoordigers en
pgb-wooninitiatieven

e Juridische ondersteuning

LOBBY (COLLECTIEVE
BELANGENBEHARTIGING)

e Zorgen dat bewindslieden de belangen
van budgethouders voorop stellen

o Toereikende pgb-tarieven alle wetten

e Administratieve lastenverlichting
e Pgb-werkgeverschap vereenvoudigen

e Verbeteren toegang zorg voor mensen
met een levenslange beperking

e Onderscheid niet-beroepsmatige
en beroepsmatige zorg

DE LANDELIJKE VERENIGING VAN MENSEN MET EEN PGB

e Structureel contact met bewindspersonen

e Regelmatig overleg en input geven aan Kamerleden,
ter voorbereiding op onder andere debatten

¢ Gemeenteraadsleden input geven voor debatten
e Meelezen op kamerbrieven

e Concrete voorstellen doen voor administratieve
lastenvermindering en vereenvoudigen
werkgeverschap

o \erstrekkers overreden om samen te werken
om te komen tot gecombineerde indicaties

JAARPLAN

2025

Dagelijks bereikbaar voor vragen,
telefonisch en per mail

Adviesgesprekken

Ledenbijeenkomsten actuele onderwerpen,
zoals een APK (actuele pgb kennis)

Cursussen over aanvragen en beheren pgb

Advies op maat op locatie, bijv. voor
wooninitiatieven of organisaties

Beoordelen documenten m.b.t. pgb-aanvraag

Ondersteunen bij bezwaar voor plusleden

KENNISCENTRUM

Actuele kennis over het pgb

Een kennisbank voor alle
medewerkers van Per Saldo

Overzicht wet- en regelgeving

Informatie en nieuws website
toevoegen en updaten

BELEIDSBEINVLOEDING

e Pgb-actielijnen voortzetten

e Keuzevrijheid pgb
voor wooninitiatieven

e Pgb op maat (Wiz)

e Deskundige indicatiestelling

e Minder strenge kwaliteitseisen
voor zorgverleners

e Samenwerken met VWS en ketenpartijen

e Trends n.a.v. signalen budgethouders in kaart
brengen en daarop acties uitvoeren

e Monitoren gebruik van de handreiking toereikende tarieven

e Zorgen voor toereikende tarieven overige wetten,
op basis van de handreiking

e Inzetten op gelijk speelveld pgb ten opzichte van vpt

® Onze voorwaarden voor ‘Pgb op maat’ doorvoeren

e \oldoende bevoegde (kinder)wijkverpleegkundigen,
voor indicatiestellingen in de Zvw

o Meewerken aan redelijke kwaliteitseisen voor zorgverleners

Pgb-gerelateerd nieuws bijhouden

Relevant nieuws intern delen
(via mail en kennisdelingoverleg)

Kennis en updates toegankelijk
voor alle medewerkers van Per Saldo

Interne scholingen over bepaalde thema’s
Complexe casuistiek bespreken en oplossen

Sparren met externe relaties,
zoals de SVB of verstrekkers

Weet je niet waar je moet zijn voor zorg of ondersteuning? Het Juiste Loket

JUISTE|LOKET

geeft gratis onafhankelijke informatie en advies. Het valt onder het ministerie

van Volksgezondheid, Welzijn en Sport. Per Saldo voert de dienstverlening uit.

e Informeren en adviseren over zorg in natura  Dagelijks bereikbaar voor vragen,

e Input geven aan VWS

e Vindbaarheid vergroten van het Juiste Loket

telefonisch en per mail
e Signaleren van trends en signalen

e Geven van tweewekelijkse presentatie aan professionals
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